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Progetto EXTRAVERT (ESperti per la TRAnsizione VERde

Transfrontaliera)

Green Manager Transfrontaliero (GMT) per la transizione ecologica: un percorso

formativo e opportunità per giovani e imprese tra Italia e Francia

Projet EXTRAVERT (EXperts pour la TRAnsition VERte 

Transfrontalière

« Green Manager Transfrontalier (GMT) pour la transition écologique » : un parcours de 

formation et des perspectives pour les jeunes et les entreprises entre l'Italie et la France
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Le projet EXTRAVERT s'attache à relever le défi que représente 

le rôle central du capital humain dans le processus de 

transition écologique des systèmes de production 

transfrontaliers, tant en matière de qualification professionnelle 

que d'insertion professionnelle. 

Le projet s'appuie sur les résultats du projet précédent ACTION 

(Interreg Maritime 2014-2020)

Il progetto EXTRAVERT affronta la sfida della centralità del

capitale umano nel processo di transizione ecologica dei

sistemi produttivi transfrontalieri, sia dal lato della qualificazione

delle competenze che da quello dell’inserimento lavorativo.

Il progetto capitalizza i risultati del precedente progetto ACTION

(Interreg Marittimo 2014-2020).
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• Comune di Capannori – Capannori

• Fondazione Campus Studi del Mediterraneo - Lucca

• Na.Vi.Go. Toscana Scrl – Viareggio

• Confindustria Centro Nord Sardegna – Sassari

• GIP ACOR (Groupement d’Intérêt Public Formation 
Continue et Insertion Professionnelle de l’Académie de 
Corse) – Ajaccio

• GRETA HC (Groupement d’Etablissement – Centre de 
formation d’Apprentis de Haute Corse) – Bastia

• GIP FIPAN (Groupement d’Intérêt Public Formation et 
Insertion Professionnelle Académie de Nice) – Nizza

• CNA Liguria (Confederazione Nazionale dell’Artigianato 
e della Piccola e Media Impresa) – Genova

La partnership / Le partenariat :
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Secteurs prioritaires : navigation de plaisance et tourisme durable

• La navigation de plaisance est stratégique pour son poids 

économique, son impact environnemental et son potentiel d'innovation

• Le tourisme durable pour son impact sur le territoire, sa saisonnalité et 

son image écologique

= Des outils et des bonnes pratiques pouvant être transposés à d'autres 

secteurs.

Filiere prioritarie: nautica da diporto e turismo sostenibile

• Nautica da diporto è strategica per peso economico, impatto

ambientale, innovazione possibile

• Turismo sostenibile per impatto su territorio, stagionalità,

immagine green

= Strumenti e buone pratiche replicabili anche in altri settori.
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Il progetto EXTRAVERT è focalizzato sulla formazione e sull’accompagnamento all’impiego di giovani che intendano

acquisire competenze utili alle imprese per essere guidate nel percorso di transizione verso l’economia circolare.

Chi è il Green Manager Transfrontaliero (GMT) o manager della sostenibilità?

Le projet EXTRAVERT est axé sur la formation et l’accompagnement vers l’emploi des jeunes 

qui souhaitent acquérir des compétences utiles aux entreprises afin de les guider dans leur 

transition vers l’économie circulaire.

Qui est le Green Manager Transfrontalier (GMT) ou manager de la durabilité?

❑ Supporta le imprese nella transizione verso l’economia circolare

❑ Coordina processi e progetti eco-sostenibili in azienda

❑ Fa da ponte tra innovazione, formazione e bisogni reali delle PMI

❑ Soutient les entreprises dans leur transition vers l'économie circulaire

❑ Coordonne les processus et les projets écologiques au sein de l'entreprise

❑ Fait le lien entre l'innovation, la formation et les besoins concrets des PME
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Il GMT opera, come consulente o libero professionista, nei

settori manifatturieri e di servizi, con una specializzazione nei

comparti del turismo e della nautica da diporto.

Può trovare impiego anche come dipendente in grandi imprese.

Le GMT exerce, en tant que consultant ou professionnel 

indépendant, dans les secteurs de l'industrie et des services, 

avec une spécialisation dans les domaines du tourisme et de la 

navigation de plaisance.

Il peut également trouver un emploi en tant que salarié dans de 

grandes entreprises.
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CORSO SPERIMENTALE GREEN MANAGER – durata 450

ore di cui:

➢ 130 in modalità asincrona

➢ 100 in modalità sincrona

➢ 70 in presenza (seminari e visite aziendali nei 5 territori

partner)

➢ 150 ore stage curriculare

FORMATION EXPÉRIMENTALE « GREEN MANAGER » – durée 

450 heures, dont :

➢ 130 en mode asynchrone

➢ 100 en mode synchrone

➢ 70 en présentiel (séminaires et visites d'entreprises dans les 5 

territoires partenaires)

➢ 150 heures de stage intégré au programme



La cooperazione al cuore del Mediterraneo
La coopération au cœur de la Méditerranée 



La cooperazione al cuore del Mediterraneo
La coopération au cœur de la Méditerranée 

BREVE RIEPILOGO ATTIVITA’:

A 1.1 Aggiornamento indagine «Un Futuro Verde e Blu»

A 1.2 Costruzione Alleanza Formativo-Occupazionale Transfrontaliera

A 1.3 Studio sulle strategie, politiche e circolarità nelle aree regionali

transfrontaliere

A 2.1 Progettazione modello di percorso formativo GMT

A 2.2 Sperimentazione modello di percorso formativo GMT

A 2.3 Workshop tematici territoriali

A 3.1 Digitalizzazione e cooperazione online: Piattaforma CirculACTION

A 3.2 Riconoscimenti Regionali competenze e riconoscimento congiunto

figura GMT mediante collaborazione interistituzionale

A 3.3 Sostenibilità e capitalizzazione

CONCLUSE

IN CORSO

PROSSIMI PASSI
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BRÈVE SYNTHÈSE DES ACTIVITÉS :

A 1.1 Mise à jour de l'enquête « Un avenir vert et bleu »

A 1.2 Création d'une alliance transfrontalière pour la formation et l'emploi

A 1.3 Étude sur les stratégies, les politiques et la circularité dans les zones 

régionales transfrontalières

A 2.1 Conception d'un modèle de parcours de formation GMT

A 2.2 Expérimentation du modèle de parcours de formation GMT

A 2.3 Ateliers thématiques régionaux

A 3.1 Digitalisation et coopération en ligne : plateforme CirculACTION

A 3.2 Reconnaissance régionale des compétences et reconnaissance 

conjointe du profil GMT grâce à la collaboration interinstitutionnelle

A 3.3 Durabilité et capitalisation

TERMINÉES

EN COURS

PROCHAINES ÉTAPES
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Workshop divulgativi territoriali:

• 11 settembre a Tolone, durante la «Rentrée des Formateurs»

• 6 ottobre a Genova, presso il Salone Nautico

• In autunno analoghi workshop in Toscana, Sardegna e Corsica

Ateliers de sensibilisation régionaux :

• le 11 septembre à Toulon, dans le cadre de la « Rentrée des Formateurs »

• le 6 octobre à Gênes, au Salon nautique

• À l'automne, des ateliers similaires auront lieu en Toscane, en Sardaigne et en Corse



La cooperazione al cuore del Mediterraneo
La coopération au cœur de la Méditerranée 

Per saperne inquadra il QR Code e scarica la brochure

Pour en savoir plus, scannez le code QR et téléchargez la brochure.

https://interreg-marittimo.eu/web/extravert/progetto

E-mail : extravert@liguria.cna.it
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